START LAB

ICHEC

Depuis octobre 2017, le Start Lab ICHEC révele, accompagne et développe les talents
entrepreneuriaux de jeunes afin de mener a bien des projets d’entreprises résilients, pérennes,
responsables, porteurs d’emplois et créateurs de valeurs sociétales positives.

Le Start Lab ICHEC offre un espace de co-working, des programmes de formations, du coaching, de
|'expertise, un parcours stage-mémaoire spécifique, une mise en réseau et de la visibilité aux porteurs
de projets sélectionnés dans le cadre de sa mission d’activation. Outre cette offre de soutien aux
jeunes entrepreneurs qui se lancent concrétement dans la réalisation de leur projet, le Start Lab
ICHEC a également une mission de sensibilisation a I’'entrepreneuriat aupres des jeunes bruxellois.

La structure est destinée aux étudiants en cours de formation ou récemment diplédmés (moins de
deux ans). Elle est ouverte et aux étudiants issus de toutes les structures supérieures et universitaires
en Région Bruxelles-Capitale. Par ailleurs des candidats entrepreneurs externes integrent, selon les
places disponibles, le parcours d’incubation. Ces derniers apportent une dynamique
intergénérationnelle utile et porteuse pour tous.

Le parcours des porteurs accompagnés par le Start Lab ICHEC dure 30 mois maximum. Il est découpé
en plusieurs phases, qui chacune propose des moments d’accélération et d’évaluation.

A ce jour, le Start Lab ICHEC a accompagné plus d’une cinquantaine de projets et prés d’une centaine
de jeunes entrepreneurs. Situé sur le site d'ICHEC Anjou, le Start Lab ICHEC emploie 2 personnes et
s’'intégre dans un large réseau de parties-prenantes (écosysteme entrepreneurial bruxellois ;
entrepreneurs en résidence et anciens Alumni ; coachs et experts internes et externes ; professeur et
experts en entrepreneuriat...).

Plus d’information sur : www.startlab-ichec.be ou sur facebook /instagram

e Recruter des jeunes entrepreneurs ancrés dans leurs projets et riches d’origines, de
connaissances et d’expertises différentes

e Soutenir davantage un entrepreneuriat a impact sociétal positif et accompagner les porteurs
dans cette transition

e Améliorer la dynamique de chaque phase du dispositif d’incubation

e Développer une dynamique forte de communauté, notamment par le partage de savoirs et
de ressources

e Améliorer la visibilité donnée aux projets, notamment dans le cadre de leur recherche de
financement


http://www.startlab-ichec.be/

START LAB

ICHEC

Participer activement a relever les principaux défis du Start Lab ICHEC pour I'année 2020-21 (cfr
supra)

Analyser, définir et mettre en place les actions les plus pertinentes pour recruter des
porteurs engagés et améliorer chacune des phases d’incubation dans les différents types
d’accompagnements offerts (formation ; coaching ; expertise ; ...) tout en sensibilisant
activement aux défis de la transition économique.

Participer a la bonne compréhension de chacune des parties prenantes des intentions des
évolutions mise en place (porteurs, coachs, experts, formateurs, ...)

Définir des outils de monitoring simples et efficaces sur base des besoins identifiés par la
structure elle-méme et pour répondre aux demandes de la Région Bruxelles Capitale.
Participer au développement et au renforcement de la communauté Start Lab ICHEC

e Titulaire d’'un BA en gestion ;

® Animé d’'un esprit d’entreprendre et attiré par I'entrepreneuriat de maniéere générale ;
® Enligne avec les valeurs de la Transition ;

® Compétence relationnelle (aime le contact et créer des liens, a I'écoute, teamplayer ...) ;
® Esprit analytique (capacité de synthése ; maitrise d’excell ; ...) ;

® Fan de communication (connaissance des réseaux sociaux ; capacité rédactionnelle ;...) ;
® Excellente capacité d’organisation et doté d’un bon sens de l'initiative ;

® Motivation a toute épreuve, envie d’apprendre et de se tester!

e Stage de 2 a5 mois minimum
e 2a5jours par semaine minimum
e Horaire a définir (certaines de nos activités sont en horaire décalé)

Le stage au Start Lab ICHEC offre I'opportunité de:
e Participer au développement d’une structure jeune, dynamique et en devenir dans laquelle
la place de chacun est valorisée et reconnue.
e Avoir un réle actif auprés d’'une communauté de jeunes entrepreneurs et d’en découvrir les
ressorts et les besoins
e Secréer un réseau dans I'écosysteme entrepreneurial bruxellois et en comprendre les
dynamiques.

Ton meilleur CV et une lettre de motivation engageante a helene.cochaux@ichec.be



